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Gestion de Calidad / Gestion de Aseguramiento en Salud

Médico Cirujano, lider en Gestién de Servicios de Salud / Aseguramiento en Salud / Intercambio Prestacional.
Experiencia en Planeamiento, Organizacién, y Direccion de Sistemas de Salud desde atencion primaria, y nivel
hospitalario especializado, hasta Alta Direccién Nacional. Gestidn del Aseguramiento en Salud, con énfasis en mejora
de procesos y empleo costo/efectivo de recursos. Gestion de calidad en Salud. Empatia y comunicacion asertiva para
desarrollo de relaciones colaborativas. Manejo de situaciones complejas y en entorno de crisis. Inglés avanzado.

¢ Inteligencia Emocional e Gestidn de Calidad Educativa en Salud
e Capacidad de Negociacién e Estrategias de mejora en experiencia del usuario
e Conocimiento integral del sector salud e Gestidn preventiva en salud

EXPERIENCIA LABORAL

FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO EN SALUD (FISSAL). JEFE INSTITUCIONAL

La IAFAS FISSAL es la entidad publica financiadora de prestaciones de salud de alto costo, para asegurados del Seguro

Integral de Salud (SIS) con ejecucidn presupuestal anual de mas de S/. 600 MM en el 2024.

Jefe Institucional. ago 2024- actualidad

e Titular del FISSAL y responsable de los procesos de Planeamiento, Organizacién, Direccién y Control de la mision y
actividades institucionales orientadas a garantizar la cobertura financiera para los diagnosticos de Céncer,
Enfermedades Raras y Huérfanas, Procedimientos de alto costo, entre los cuales estdn los Trasplantes
hemopoyéticos, trasplante renal y hepatico, asi como Hemodialisis y Dialisis peritoneal.

IAFAS DE LA MARINA DE GUERRA DEL PERU. ASESOR DE DIRECCION.

La IAFAS FOSMAR es la institucion Administradora de Fondos de Aseguramiento en salud para el personal de la Marina

de Guerra del Pert y sus derechohabientes, a nivel nacional. Gestiona un presupuesto anual de S/. 120 MM

Asesor de Direccion Ejecutiva. feb 2022— junio 2024

e Asesoria en la gestion, organizacién, optimizacion de procesos misionales y de soporte, y monitoreo del
Aseguramiento en salud, con enfoque de mejora continua, en apoyo a las funciones de la Direccion Ejecutiva.

e Asesoria en el disefio de politicas, normas, estrategias y mecanismos para la gestién del Intercambio Prestacional
en Salud, ampliacion de la cobertura, financiamiento sostenible y control de la siniestralidad.

SEGURO INTEGRAL DE SALUD. ASESOR DE JEFATURA (SIS)

La IAFAS SIS es la institucion publica nacional financiadora de prestaciones de salud, con mas de 25MM de afiliados y

ejecucion presupuestal anual de mas de S/. 2,000 MM en el 2021, cuyo fin es el Aseguramiento Universal en Salud.

Asesor de Jefatura Institucional. may 2021-dic 2021

e Asesoria en Aseguramiento en Salud, en apoyo a las funciones de la Jefatura Institucional.

e Gestion de Convenios Interinstitucionales para optimizar el financiamiento de prestaciones por la IAFAS SIS,
incluyendo el Convenio con la Fuerza Aérea del Peru (FAP), para transporte de pacientes en prioridad I, por un
promedio de 7MM anuales, asi como Convenios con 25 Gobiernos Regionales y DIRIS, por S/. 1,800 MM anuales.

e Miembro del equipo de mejora del Sistema de Gestion Electrdnico para el control prestacional.

MINISTERIO DE SALUD DEL PERU. ASESOR DEL DESPACHO MINISTERIAL (DM)

Ente rector de la Salud a nivel nacional. El DM reporta a la Jefatura de Gabinete, que trabaja directamente con el (la)

Ministro(a) de Salud, contribuyendo al proceso de toma de decisiones con perspectiva politica, social y operacional,

considerando en el anadlisis a todos los factores causales y sus consecuencias tanto nacionales como sectoriales.

Asesor - Miembro del Gabinete de Asesores del Despacho Ministerial. abr 2020 — marzo 2021

e Consultoria en Gestién de Recursos Estratégicos en la lucha contra la pandemia por COVID-19. Se incremento la
capacidad nacional UCI para pacientes con Neumonia SARS-CoV2, de 100 camas en marzo, a 1,500 camas en
diciembre 2020, asi como Areas de Hospitalizacién Temporal (CAT), mediante gestion colaborativa.

e Analisis estratégico de indicadores, en coordinacién con la Direcciones de Operaciones, CDC, Informatica, entre
otros para consolidar reportes para la Sala Situacional Nacional de la COVID-19.

e Gestion de articulacion interinstitucional con los Gobiernos Regionales, para ldentificacién de brechas de respuesta
sanitaria por macro regiones, y de oportunidades de mejora del sistema de salud, en contexto pandémico.

MARINA DE GUERRA DEL PERU - DIRECCION DE SALUD DE LA MARINA.

Organizacién Gestora de 125 IPRESS a nivel nacional. Ejecuta un presupuesto anual promedio de S/. 95 MM.

Sub Director de Salud de la Marina ene 2019 —ene 2020

Gestion integral de la organizacidon a nivel de procesos operativos, incluyendo gestién presupuestal, adquisiciones,

recursos humanos y control de procesos. Direccion de 312 colaboradores directos y aprox. 2,300 colaboradores

indirectos, incluyendo el personal de salud. Supervisién del Sistema de Salud Naval con 125 IPRESS a nivel nacional.

e Coordinacion exitosa para la suscripcion de Convenios de Intercambio Prestacional y de Colaboracidon
Interinstitucional (ESSALUD, SIS, SALUDPOL, entre otros), y liderazgo en la comunicacién de sus beneficios.

¢ Optimizacion de empleo de recursos para la Mejora de Procesos que permitié el incremento de productividad
asistencial en 20%, sin incremento de gasto en recursos humanos.

e Gestion e implementacion de una Plataforma Itinerante de Servicios de Salud cubriendo brechas de atencion.

¢ Negociacidén exitosa de Convenios Colectivos con 4 sindicatos de trabajadores del area salud, permitiendo una
gestion colaborativa y transparente para los 2 afios siguientes.
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Sub Director de Planeamiento de la Direccién de Salud de la Marina ene 2018 - ene 2019
Planificacion de desarrollo de la Organizacion, con enfoque sistémico, perspectiva estratégica y calidad en salud, para
personal naval, familiares directos y participar en el desarrollo nacional mediante colaboracion intersectorial.

e Liderazgo en el monitoreo de las cuentas en salud del sistema de salud naval.

e Desarrollo del Plan de Reposicion de Equipamiento Biomédico del Centro Medico Naval por un monto de S/.79MM.
e Gestion de 26 IOARR de la cartera de proyectos de inversiones en salud, de la Marina de Guerra del Peru.

MARINA DE GUERRA DEL PERU - DIRECCION DEL POLICLINICO NAVAL SAN BORJA (PNSB)

Institucion Prestadora de Servicios de Salud de la Marina, del primer nivel de atencidn, en la zona sur de Lima.lLa

segunda IPRESS de la Marina a nivel nacional, en oferta de servicios y especialidades médicas.

Director del Policlinico Naval San Borja ene 2015 — ene 2018

Gestidn integral de la IPRESS desde la planificacion, organizacidn, direccion y control de procesos operativos. Reporte

al Director de Salud de la Marina, supervisién de 2 departamentos de lineay 152 colaboradores directos.

¢ Planificacion, ejecucidon e implementacion del Proyecto de Inversidn Publica (PIP), llave en mano, de ampliacion y
mejoramiento de las UPSS del PNSB, por S/. 54MM. Primera IPRESS naval con estdndares de calidad asistencial.

¢ Inauguracién de nueva sede sin interrumpir atenciones en la sede previa, con incremento de produccién de servicios
y la mayor satisfaccién de usuarios, posicionando al Policlinico como la 2da. IPRESS de importancia en la Marina.

DIRECCION DE SALUD DE LA MARINA

Jefe de Medicina Preventiva ene 2012 - dic 2014
Gestion de la salud del personal de la Marina y sus familiares con enfoque preventivo a largo plazo, orientado a disminuir
la prevalencia de enfermedades crdnicas no transmisibles, y fortalecer el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS (ONU)

MISION DE ESTABILIZACION DE LA PAZ EN LA REPUBLICA DE HAITI (MINUSTAH)

Mision profesional extra Institucional en la Misién de la ONU contribuyendo a estabilizar la Paz interna en Haiti.

Inspector de Salud y Medio Ambiente dic 2010 —dic 2011

En dmbito de crisis y conflicto interno, liderazgo en la organizacion e implementacion de acciones, entre ellas:

¢ Implementacion inmediata de un centro de atencién de heridos en Puerto Principe, para las victimas del Terremoto
del 12/01/2010, en el HQ de la Misidn, atendiendo méas de 300 personas en 72 horas continuas.

e Liderazgo en el equipo de manejo de crisis dando respuesta inmediata para el control de un brote epidémico de
colera, en apoyo a las autoridades nacionales, conteniendo la propagacién de la epidemia en 2 meses.

e Supervisidn de establecimientos de salud de la ONU y acciones de cuidado medio-ambiental durante 24 meses.

e Miembro del equipo de trabajo que emitio el Plan de Accidon Ambiental MINUSTAH, el primero para misiones de las
Naciones Unidas en Operaciones de Paz (DPKO-ONU), promoviendo el cuidado del Medio Ambiente.

CONSEJO NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO (CONAREME).
Participacion en CONAREME desde 2017, en la Comision Transitoria para los Procedimientos de Autorizacion y
Acreditacion de CONAREME, asi como representante y veedor en los EXUN desde el afio 2018 hasta el 2024.

MARINA DE GUERRA DEL PERU. Otros cargos ejercidos.

Director de la Escuela de Sanidad y Escuela de Enfermeras jul 2007 —dic 2009
Sub jefe de la Escuela de Operaciones Riberefias ene 2004 —dic 2006
Oficial de Sanidad en diversos cargos en la Marina de Guerra del Peru ene 1992 —dic 2003

PARTICIPACION EN ASOCIACIONES
e Asociacién de Calidad en Salud del Perd. ASOCALP. Asociado fundador. Miembro de Junta Directiva periodos
2014-2016, 2016-2018, 2018-2021 y 2021-2023.

Fundacién por la Seguridad del Paciente. FSP Chile. Miembro honorario.
e Sociedad Peruana de Medicina Nuclear. Secretario General del Consejo Directivo, periodo 2023-2025
Academia Nacional Intersanidades de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional. Miembro Titular.

EXPERIENCIA DOCENTE
e FEscuela de Operaciones Riberefias. Curso de Paramédico de Combate, Iquitos, Peru, 2004 al 2005.

Escuela de Enfermeras de la Marina de Guerra del Perd. Metodologia de la Investigacién, 2007-2009

e Centro de Entrenamiento Conjunto para Operaciones de Paz. CECOPAZ. 2012-2019. Entrenamiento en salud,
a personal de las Fuerzas Armadas para participar en Misiones de Paz de las Naciones Unidas (ONU).

INFORMACION ACADEMICA RELEVANTE
Maestria en Docencia Universitaria, Egresado en febrero 2023. Universidad Norbert Wiener
Diploma Internacional en Gestién de Salud. Universidad ESAN. 2018-2019.
Diploma en Gestién de la Calidad en Salud. Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 2016
Diploma en Auditoria de la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo. PUCP. 2014.
Auditor Lider en Calidad. Certificado por TUV-RHEINLAND 2014

Diploma Especializado en Seguridad y Salud en el Trabajo. UNDAC — SECAP SM. 2013.

Maestria en Ciencias de la Salud, con mencién en Gestion de Servicios de Salud. Escuela de Postgrado de la
Universidad Peruana Los Andes. UPLA. Lima, Peru, 2009

Especialidad en Medicina Nuclear. Universidad Nacional Mayor de San Marcos UNMSM. 1999.
Titulo de Médico Cirujano. Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima, Perd, 1991.



